
TT Đơn vị Vị trí việc làm
Chỉ 

tiêu  
Mô tả công việc Yêu cầu riêng của từng vị trí

I

1

Khoa Công 

nghệ thông 

tin - Trường 

Công nghệ

Giảng dạy 

ngành Kỹ 

thuật phần 

mềm (CT 

Tiếng Anh) 

và ngành 

Khoa học 

máy tính (CT 

Tiếng Việt)

2

- Giảng dạy ngành Kỹ thuật phần mềm (CT Tiếng Anh) và 

ngành Khoa học máy tính (CT Tiếng Việt), học phần: Trí tuệ 

nhân tạo, học máy, lập trình Game, đồ hoạ máy tính.

- Nghiên cứu khoa học và phát triển chuyên môn, tham gia 

nhóm công bố quốc tế;

- Tham gia các hoạt động khác:

 + Điều phối chương trình, tham gia tích cực hoạt động điều 

phối khi được phân công

 + Hoạt động đoàn thể: Tham gia tích cực các hoạt động do 

Công đoàn và đơn vị tổ chức.

- Tốt nghiệp ThS, TS lĩnh vực liên quan đến Công nghệ thông tin, Khoa học máy tính, 

Toán- Tin,...

- Ưu tiên các ứng viên có khả năng giảng dạy bằng tiếng Anh.

2

Khoa Bảo 

hiểm - 

Trường Kinh 

doanh

Giảng viên 1

Giảng viên giảng dạy các học phần thuộc ngành Bảo hiểm, 

có thể giảng dạy các học phần sau:

- Bảo hiểm xã hội.

- Bảo hiểm hưu trí.

- Trình độ tiến sĩ, Chuyên ngành đào tạo bậc đại học: Tài chính, Kế toán, Bảo hiểm.

- Có kinh nghiệm giảng dạy môn học Bảo hiểm xã hội, Bảo hiểm hưu trí.

3

Khoa Quản 

trị kinh 

doanh - 

Trường Kinh 

doanh

Giảng viên 

các học phần 

liên quan 

Quản trị kinh 

doanh, Quản 

trị chuỗi cung 

ứng

1

- Giảng dạy các học phần liên quan Quản trị kinh doanh, 

Quản trị chuỗi cung ứng, bằng tiếng Việt và tiếng Anh.

- Thực hiện các nghiên cứu khoa học theo nhóm hoặc độc 

lập.

- Thực hiện các công việc theo yêu cầu của Khoa và Đại học.

- Tham gia các hoạt động chung, công đoàn của Khoa, Đại 

học.

- Có trình độ Thạc sĩ/Tiến sĩ ngành Quản trị kinh doanh.

- Có ít nhất 1 bằng cấp (đại học, thạc sĩ, tiến sĩ) được đào tạo ở nước nói tiếng Anh.

- Có tinh thần thái độ nghiêm túc trong công việc, khiêm tốn, cầu thị, có khả năng hợp 

tác tốt, tâm huyết với sự nghiệp giáo dục.

- Ngoại hình ưa nhìn, không có tật về giọng nói và ngoại hình.

- Có tinh thần đoàn kết và xây dựng tập thể.

- Cam kết tham gia các hoạt động chung của Khoa, các hoạt động được Khoa giao.

- Đảm bảo các tiêu chuẩn khác theo quy định của Đại học.

- Có khả năng nghiên cứu, chuyên sâu về ứng dụng phần mềm quản trị.

4

Khoa Quản 

trị kinh 

doanh - 

Trường Kinh 

doanh

Giảng viên 

các học phần 

liên quan 

Quản trị kinh 

doanh, Quản 

trị vận hành

1

- Giảng dạy các học phần liên quan Quản trị kinh doanh, 

Quản trị vận hành… bằng tiếng Việt và tiếng Anh.

- Thực hiện các nghiên cứu khoa học theo nhóm hoặc độc 

lập.

- Thực hiện các công việc theo yêu cầu của Khoa và Đại học.

- Tham gia các hoạt động chung, công đoàn của Khoa, Đại 

học.

- Có trình độ Thạc sĩ/Tiến sĩ ngành Quản trị kinh doanh.

- Có ít nhất 1 bằng cấp (đại học, thạc sĩ, tiến sĩ) được đào tạo ở nước nói tiếng Anh.

- Có tinh thần thái độ nghiêm túc trong công việc, khiêm tốn, cầu thị, có khả năng hợp 

tác tốt, tâm huyết với sự nghiệp giáo dục.

- Ngoại hình ưa nhìn, không có tật về giọng nói và ngoại hình.

- Có tinh thần đoàn kết và xây dựng tập thể.

- Cam kết tham gia các hoạt động chung của Khoa, các hoạt động được Khoa giao.

- Đảm bảo các tiêu chuẩn khác theo quy định của Đại học.

THÔNG BÁO NHU CẦU TUYỂN DỤNG LAO ĐỘNG ĐỢT THÁNG 3 NĂM 2025 (đợt bổ sung)

CỦA ĐẠI HỌC KINH TẾ QUỐC DÂN

(Kèm theo Thông báo số     /TB-ĐHKTQD ngày     tháng     năm 2025 của Đại học Kinh tế Quốc dân)

Khối giảng viên
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Khoa Quản 

trị kinh 

doanh - 

Trường Kinh 

doanh

Giảng viên 

các học phần 

liên quan 

Quản trị kinh 

doanh, Quản 

trị năng suất, 

chất lượng và 

đổi mới sáng 

tạo

1

- Giảng dạy các học phần liên quan Quản trị kinh doanh, 

Quản trị năng suất, chất lượng và đổi mới sáng tạo… bằng 

tiếng Việt và tiếng Anh. 

- Thực hiện các nghiên cứu khoa học theo nhóm hoặc độc 

lập.

- Thực hiện các công việc theo yêu cầu của Khoa và Đại học.

- Tham gia các hoạt động chung, công đoàn của Khoa, Đại 

học.

- Có trình độ Thạc sĩ/Tiến sĩ ngành Quản trị kinh doanh.

- Có ít nhất 1 bằng cấp (đại học, thạc sĩ, tiến sĩ) được đào tạo ở nước nói tiếng Anh.

- Có tinh thần thái độ nghiêm túc trong công việc, khiêm tốn, cầu thị, có khả năng hợp 

tác tốt, tâm huyết với sự nghiệp giáo dục.

- Ngoại hình ưa nhìn, không có tật về giọng nói và ngoại hình.

- Có tinh thần đoàn kết và xây dựng tập thể.

- Cam kết tham gia các hoạt động chung của Khoa, các hoạt động được Khoa giao.

- Đảm bảo các tiêu chuẩn khác theo quy định của Đại học.

Tổng  6 - -


